
أسرار من
تجربتي مع
العمل في
الإمارات

نصائح لتجربة عمل أفضل في الإمارات



لا تبحث عن الوظائف أونلاين، ولا
تبحث عنها في الصحف، ولا تذهب

ا! للشركات بنفسك .. ادمجهم جميعً



ضع قائمة بأفضل مواقع البحث عن
وظائف، وقائمة بالصحف ومواقع
الإعلانات الورقية والإلكترونية التي
يمكنك نشر إعلان بحثك عن عمل

بها، وقائمة بالشركات التي يمكنك
ا بيد تسليم سيرتك الذاتية لهم يدً

)ولا تنس صعوبة هذه الخطوة الآن
حيث انتشار فيروس كورونا( . 



ثم ابدأ بحثك عن عمل بنشر سيرتك

الذاتية عبر جميع القنوات.






البحث عن
وظائف في

مكان واحد يقلل
خيارات الفرص

أمامك
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تجنب أوقات الإجازات الرسمية
أو أيام العمل القصيرة عند

البحث عن عمل!



تجنب شهر رمضان، وأيام
الأعياد، ورأس السنة )شهر

ديسمبر(



واحرص على الحضور في ذروة
موسم التوظيف في )فبراير

ومارس وأبريل ومايو وأكتوبر
ونوفمبر(






قد لا تحصل
على وظيفة

بسبب اختيار
التوقيت

الخاطئ لزيارة
الدولة
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لا توجد سيرة ذاتية واحدة
مناسبة لجميع الوظائف،
ولكل وظيفة متطلباتها

الخاصة. 



لتضمن وصول سيرتك الذاتية
لمسؤول التوظيف عليك

تهيئة سيرتك الذاتية بإضافة
"الكلمات المفتاحية" المذكورة

في كل إعلان وظيفة ليتم
اختيارك ضمن المرشحين

للوظيفة. 








استخدام سيرة

ذاتية واحدة
للتقديم على

جميع الوظائف
خطأ فادح
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لا تبدأ سيرتك الذاتية بتاريخ
ميلادك أو جنسيتك أو دينك.

ادرج الخبرات ذات الصلة
بالوظيفة المتاحة فقط. إن كنت

تتقدم للحصول على وظيفة
، لا تضف خبراتك محاسب، مثلاً

السابقة حيث العمل كمعلم
ومسؤول خدمة عملاء ومنسق

إداري. بل، صمم خبراتك بما
يظهر أهليتك للحصول على

ا. وظيفة "محاسب" تحديدً

 لا تتحدث بصيغة الغائب وأكد
إنجازاتك بالأرقام.











نصائح سريعة
لسيرة ذاتية

أقوى: 
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وأنت محاسب، هل تتخيل
تلقي مكالمة مقابلة عند

التقدم لوظيفة مهندس؟
يضر إرسال سيرتك الذاتية

عشوائيًا بمهنيتك. لذا، قبل
التقديم على أي منصب، اقرأ

بعناية الوصف الوظيفي لتقرر
ما إذا كان يفي بمؤهلاتك أم

لا. 










التقدم للوظائف
عشوائيًا يُضائل فرص
حصولك على وظيفة

مناسبة
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شهادتك لا تضمن عثورك على
وظيفة في الإمارات. 



إن كنت مدير توظيف وأجريت
مقابلة مع متخصص تسويق

محترف منذ عشر سنوات
ا بأحدث التطورات لم تمامً ومُ
في القطاع ولكنه حاصل على

ليسانس العلوم
وأجريت مقابلة مع خريج كلية
الإعلام قسم التسويق ولكنه
يتبع الطرق التقليدية لإنجاز

عمله .. من ستوظف؟ 





شهادتك

الجامعية آخر ما
تُسأل عنه
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إتقان اللغة
الإنجليزية يفتح
الأبواب لفرص

أكثر في
مؤسسات أكبر
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 اللغة العربية هي اللغة الرسمية
للدولة، ولكن إتقان اللغة الإنجليزية

يسهل حصولك على وظيفة لما
تتسم به الدولة من تعدد الجنسيات

التي تتخذ من "الإنجليزية" سبيلاً
للتواصل اليومي والرسمي.



تتسم بيئة العمل الإماراتية
بالتنافسية الشديدة مما

يتطلب الحرص على تعلم شيئًا
جديدً كل يوم، فلا وظيفة

جديدة أو حتى ترقية دون "إثبات
كفائتك" و"مفاجأة الجميع"
بمهارات مهنية وتكنولوجية

متطورة كل يوم. 









تهيئة مهاراتك
يضمن تقدمك

المهني
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القدرة على

التكيف والتأقلم
مهارة يبحث
عنها جميع

أصحاب العمل
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قد تعمل مع صاحب عمل
إنجليزي الجنسية  وزميل
هندي وآخر فلبيني ويقود
فريقك مدير عربي .. هل

ا يمكنك التعامل معهم جميعً
بمهنية دون الشعور

بالضغط؟ وهل تقبل الآراء
المختلفة؟



ا بتعلّم هل أنت منشغل دومً
شيء جديد، ومستعد طوال
الوقت لخوض المخاطرة؟



أم أنك بحاجة إلى تعزيز هذه

المهارات وتطويرها؟ 
















الإلمام بقوانين
الدولة ضرورة لا

غنى عنها 
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قبل قدومك إلى دولة الإمارات للعمل، من
الضروري الإلمام ببعض المعلومات التي

تساعدك على الاستقرار بشكل قانوني وسلس.



وبعد الاستقرار، الاطلاع الدائم على
القوانين المتعلقة بمجال عملك هو أحد

واجباتك كموظف، وذلك للإلمام
بالمستجدات، وتفادي أية أوضاع قد تؤثر
سلباً على عملك أو إقامتك داخل الدولة.



يتجاهل العديد من الباحثين
عن عمل، ولا سيما حديثي

التخرج، الاستعداد المسبق
للمقابلة. 

فلا يختار المرشح الزي
المثالي، ولا يبحث حول

الشركة، ولا يحاول توقع
الأسئلة التي قد تطرح عليه

مما يؤثر سلبًا على سير الحوار
في أثناء المقابلة ويظهر

صورة سيئة عنه فيرفض قبل
أن يغادر مكان المقابلة. 









حضور مقابلات

العمل دون  
 استعداد

مسبق يضمن
عدم حصولك
على الوظيفة
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حفاظك على
حضور رقمي
قوي يجذب

أفضل أصحاب
العمل
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 %85 من مسؤولي الموارد البشرية يبدؤون
البحث عن مرشحين جدد عبر منصات التواصل

الاجتماعي، لا سيما "لينكد إن".
 لذا، فك شفرة تعزيز الحضور الرقمي يضمن

زيادة عدد مرات ظهور حسابك عند بحث
مسؤولي التوظيف مما يعني زيادة عدد ما
تتلقاه من دعوات لحضور مقابلات العمل.



لا تنشر بعض الشركات
وظائفها الشاغرة في
الصحف أو على مواقع

البحث عن الوظائف وهذا ما
يسمى ب"التوظيف الخفي"
.. لتكن أول من يعلم، عليك
الحفاظ على علاقات جيدة
ا -وتحسين بالجميع دائمً

جودة علاقاتك-. 












بناء "المزيد من

العلاقات"
-افتراضيًا أو
واقعيًا- يعزز

فرص الحصول
على وظيفة
"الأحلام"
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وبهذا أكون قد شاركت معك
بعض النصائح من تجربتي

الخاصة وأنتظر مشاركة ما لديك
ا. من نصائح قد تفيدني أيضً



إذا رأيت هذا المحتوى مفيد،

شاركه مع أصدقائك.
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